Spett.le
I.A.S. S.p.A.
C.da Casale Vecchie Saline s.n. 96010 Priolo Gargallo (SR) PEC: iasacqua@pec.it  

Oggetto: Domanda di partecipazione alla selezione pubblica per l’assunzione di un RESPONSABILE AREA TECNICA 
Il/la sottoscritto/a                                                                               
cod.fisc.                                                                                                             
indirizzo PEC Personale: __________________________________________________________
chiede di essere ammesso/a alla selezione pubblica, per il conferimento di un incarico di Responsabile Area Tecnica.

A tal fine, ai sensi degli artt.46 e 47 del D.P.R. 28 Dicembre 2000, n.445 e consapevole delle sanzioni penali previste dall’art.76 in caso di dichiarazioni mendaci, sotto la propria responsabilità

						                dichiara
	    a) di essere nato/a a                                                                           il                                                      ;  
                con stato civile                                                          ;
b) di essere residente a                                                                                             in Via _______________
_____________________________________________________;                        
c) di essere in possesso della cittadinanza _____________________                                                                ;
d) di non essere stato escluso dall’elettorato politico attivo e di non di non essere stato destituito o dispensato dall’impiego presso una Pubblica Amministrazione per persistente insufficiente rendimento, ovvero non essere stato dichiarato decaduto da un impiego statale ai sensi dell’art.127, I° comma, lett.d) del T.U. delle disposizioni concernenti lo statuto degli impiegati civili dello Stato;
e) di non essere stato licenziato dall’impiego per scarso rendimento o per motivi disciplinari;       
f) di non aver subito condanne penali definitive comportanti, in base alla normativa in vigore, l’interdizione perpetua o temporanea dai pubblici uffici. In ogni caso sono esclusi dall’assunzione quei candidati che abbiano riportato condanne penali definitive per delitti non colposi puniti con pena detentiva e coloro i quali siano in stato di interdizione e/o destinatari di provvedimenti relativi all’applicazione di misure di prevenzione o altre misure, nonché coloro i quali abbiano subito condanne penali, anche non definitive, relative a reati legati alla criminalità organizzata. Altre eventuali condanne penali e provvedimenti resi ex art.444 c.p.p. saranno valutate dalla Società, anche con riferimento alle mansioni dell’assumendo. Le predette condizioni devono essere comprovate tramite apposita autocertificazione;                                                                                   
g) di non avere in corso provvedimenti restrittivi alla libertà di movimento e spostamento;  
h) di essere in posizione regolare nei riguardi degli obblighi di leva (per i soli candidati di sesso maschile nati fino al 31 dicembre 1985);                                                                                          
i) di essere in possesso di diploma di laurea (vecchio ordinamento), o laurea specialistica/ magistrale (nuovo ordinamento) o altro titolo straniero equipollente, in ingegneria con indirizzo                                                              
                                                                          conseguito il               presso                                 
                                                                       con il seguente punteggio                                                        e dell’abilitazione all’esercizio della professione e dell’iscrizione all’Albo                                             
                                                                          ;                                                                                  
l) di aver maturato una esperienza lavorativa di _______________ con inquadramento nella categoria ______ del CCNL _________________________________, presso l’impianto di depurazione di _____________________________________________, in quanto dipendente della _________________________________________________-; 
m) essere in possesso di esperienza lavorativa di almeno 1 (un) anno in ruoli operativi o di responsabilità in industrie nel settore Depurazione, Energetico, Petrolifero, Petrolchimico e Metalmeccanico, descritta nell’allegato curriculum; 
n) di possedere una conoscenza approfondita dei processi di produzione e di manutenzione di impianti industriali complessi; 
o) di possedere conoscenza della normativa ambientali di depurazione acque e, in particolare, della normativa relativa al trattamento dei reflui liquidi;
p) di possedere conoscenza delle principali norme in materia di prevenzione e sicurezza, nonché delle principali norme in materia di trasparenza e anticorruzione;
q) avere una adeguata conoscenza della lingua inglese, con le seguenti certificazioni: ________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
r) di avere una adeguata conoscenza dei principali sistemi informatici, con le seguenti certificazioni: _______________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________________
s) di possedere ogni altro requisito indicato nell’Avviso di selezione per la nomina di un responsabile area tecnica.

Dichiara inoltre
(per i soli candidati cittadini di Stati membri dell’Unione Europea diversi dall’Italia):
a) di godere dei diritti civili e politici anche negli stati di appartenenza o di provenienza;
b) di essere in possesso di tutti gli altri requisiti previsti per i cittadini della repubblica italiana, fatta eccezione per la titolarità della cittadinanza italiana;                                     
c) di avere adeguata conoscenza della lingua italiana;
Dichiara, inoltre, di voler ricevere ogni comunicazione inerente alla presente selezione, compresa l’eventuale convocazione ai colloqui di approfondimento, al seguente indirizzo PEC: ________________________________________________________; 

Si allegano alla presente:

1. Fotocopia del documento di identità in corso di validità;
2. Fotocopia del codice fiscale;
3. Curriculum di studio e professionale in formato europeo debitamente datato e sottoscritto;

Il/La sottoscritto/a accetta in modo incondizionato tutte le norme previste dall’avviso in oggetto e autorizza I.A.S. al trattamento dei dati personali, ai sensi della vigente normativa in materia, per gli adempimenti connessi alla procedura in oggetto;

Data,                                         

								(firma)
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